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ACCORDO INTEGRATIVO D’ISTITUTO 
per l’assegnazione dei docenti ai plessi 

 
sottoscritto nella riunione del 23/02/2022 – prot. 1621/2022 

 

In data 23/02/2022 si sono incontrati, presso la sede dell’Istituto Comprensivo Padre Baranzano di 
Serravalle Sesia, la RSU di Istituto Donatella Brumana e Gianmario Ferraris e il Dirigente 
Scolastico Massimiliano Biagi per la definizione del seguente accordo. 
 
 

Premesso 
 

 L’art. 3, comma 5, del CCNI Mobilità del 6 marzo 2019 stabilisce che “In applicazione 
dell’art 1 comma 5 della legge 107/15 che prevede: ’al fine di dare piena attuazione al 
processo di realizzazione dell’autonomia e di riorganizzazione dell’intero sistema di 
istruzione, è istituito per l’intera istituzione scolastica, o istituto comprensivo, e per tutti gli 
indirizzi degli istituti secondari di secondo grado afferenti alla medesima istituzione 
scolastica l’organico dell’autonomia, funzionale alle esigenze didattiche, organizzative e 
progettuali delle istituzioni scolastiche come emergenti dal piano triennale dell’offerta 
formativa’, per gli anni scolastici relativi al triennio 2019/20, 2020/21, 2021/22, ferme 
restando le prerogative dei Dirigenti scolastici e degli organi collegiali relative 
all’assegnazione dei docenti alle classi e alle attività, i posti di un’autonomia scolastica 
situati in sedi ubicate in comuni diversi rispetto a quello sede di organico sono assegnati, 
nel limite delle disponibilità destinate ai movimenti, salvaguardando la continuità didattica e 
il criterio di maggiore punteggio nella graduatoria di istituto, secondo le modalità e i criteri 
definiti dalla contrattazione di istituto. La contrattazione dovrà concludersi in tempi utili per il 
regolare avvio dell’anno scolastico di riferimento. Sono comunque salvaguardate le 
precedenze di cui al successivo articolo 13”; 

 La medesima disposizione sopra citata è integralmente riportata anche nell’art. 3, comma 
5, dell’ipotesi di CCNI Mobilità del 27 gennaio 2022 per gli anni scolastici relativi al triennio 
2022/23, 2023/24, 2024/25; 

 Nell’Istituto Comprensivo “Padre Baranzano” di Serravalle Sesia è in vigore il 
“Regolamento per l’assegnazione dei docenti alle classi/sezioni”, approvato dal Consiglio di 
Istituto in data 13 febbraio 2013. 

 Le parti concordano nell’integrare, per quanto di competenza, il Regolamento di 
assegnazione alle classi disciplinando in modo specifico l’assegnazione dei docenti alle 
sedi o plessi dell’Istituto.  

 Ai sensi dell’art. 7, comma 3, del CCNL 19 aprile 2018 presente accordo dispiega i suoi 
effetti dalla data di sottoscrizione e conserva validità per il triennio 2021-2024 o fino alla 
stipula di un nuovo accordo. 

 

Considerate le premesse parte integrante del presente accordo, le parti concordano i seguenti: 
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CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI AI PLESSI 

1. L’assegnazione dei docenti ai plessi avviene in applicazione dei criteri indicati agli artt. 1 e 2 del 
“Regolamento per l’assegnazione dei docenti alle classi/sezioni”, approvato dal Consiglio di Istituto 
in data 13 febbraio 2013, in quanto compatibili e salvo il caso di cui al punto 2 del presente 
Accordo. 

2. Qualora non sia possibile confermare tutti i docenti in servizio in una delle sedi, per decremento 
d’organico o altro, gli stessi possono presentare domanda di assegnazione ad altra sede su 
cattedra o posto libero, come da articolo precedente. Nel caso non emergano disponibilità, si 
procede, sia per l’assegnazione al plesso con contrazione di posti, sia per l’assegnazione ad altri 
plessi, prendendo in considerazione: 

a) la posizione occupata nella graduatoria di Istituto; 

b) a parità di posizione nella graduatoria di Istituto, l’anzianità nella classe di concorso. 

c) a parità di cui ai punti A e B, l’anzianità di servizio nell’Istituto senza prendere in considerazione 
il punteggio previsto per esigenze di famiglia. 

3. Le domande di assegnazione ad altro plesso dovranno essere inviate alla direzione dell’istituto, 
in tempo utile per il completamento delle operazioni di assegnazione per il nuovo anno scolastico. 

4. In tutte le fasi valgono le precedenze ex legge 104/92 secondo quanto previsto dal CCNI 
mobilità. 

5. Il Dirigente Scolastico, quale responsabile per legge dell’assegnazione dei Docenti alle 
classi/sezioni e ai plessi, opererà nel rispetto della normativa e dei criteri indicati distribuendo 
equamente le competenze professionali nella scuola per una migliore offerta formativa. In tale 
ottica è assolutamente prioritario l’interesse pedagogico-didattico degli studenti rispetto a qualsiasi 
esigenza o aspirazione dei singoli docenti. 

6. Il Dirigente Scolastico avrà facoltà di derogare dai criteri indicati nel caso in cui insorgessero 
criticità che potrebbero influire negativamente sul servizio che la scuola è tenuta a offrire. 

* * * 

Per comodità di lettura, il testo del “Regolamento per l’assegnazione dei docenti alle 
classi/sezioni”, approvato dal Consiglio di Istituto in data 13 febbraio 2013 viene riportato in calce 
al presente Accordo. 

REGOLAMENTO PER L’ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI/SEZIONI 

Approvato dal Consiglio di Istituto in data 13 febbraio 2013 

art. 1 - criteri generali 

1. L’assegnazione dei docenti avverrà sulla base delle seguenti priorità 

a) Continuità didattico – educativa : nell’assegnare i docenti alle classi, il Dirigente Scolastico terrà conto di 
tutto quanto consente di coniugare la continuità didattica con la necessità di formare una “equipe” didattica 
equilibrata per affinità culturali, metodologiche e pedagogiche fra i docenti. 

b) Specializzazione documentata (per es. inglese nella primaria) 

c) Anzianità di servizio 

d) Equa distribuzione dei docenti di ruolo e a tempo determinato sulle diverse classi 
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art. 2 - assegnazione cattedre vacanti 

1. E’ possibile il passaggio su cattedre completamente libere su specifiche richieste degli interessati. 

2. In caso di più richieste rispetto alle disponibilità si prenderà in considerazione: 

a) la posizione occupata nella graduatoria di Istituto; 

b) a parità di posizione nella graduatoria di Istituto, l’anzianità nella classe di concorso. 

c) a parità di cui ai punti A e B, l’anzianità di servizio nell’Istituto senza prendere in considerazione il 
punteggio previsto per esigenze di famiglia 

 

art. 3 – ruolo del Dirigente Scolastico 

1. Il Dirigente Scolastico, quale responsabile per legge dell’assegnazione dei Docenti alle classi, opererà nel 
rispetto della normativa e dei criteri indicati distribuendo equamente le competenze professionali nella scuola 
per una migliore offerta formativa. In tale ottica è assolutamente prioritario l’interesse pedagogico-didattico 
degli studenti rispetto a qualsiasi esigenza o aspirazione dei singoli docenti. 

2. Il Dirigente Scolastico avrà facoltà di derogare dai criteri indicati agli artt. 1 e 2 nel caso in cui 
insorgessero criticità che potrebbero influire negativamente sul servizio che la scuola è tenuta a offrire. 

 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 
 
 
Parte pubblica 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Massimiliano Biagi     
 
Parte sindacale 

La RSU 
 
Donatella Brumana  
 
Gianmario Ferraris  

 
Le Organizzazioni Sindacali 
 
CISL FSUR   Elisabetta Ronco 
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